
国立大学法人岡山大学 
岡山大学病院 管理栄養士 募集要項 

 
１．募 集 内 容 特別契約職員 管理栄養士 １名 
 
２．応 募 資 格 次の各号に該当する者であること 

（１）管理栄養士の免許を有する者，又は令和９年３月管理栄養士養成機関を卒業（大学院含む）

見込みであり，かつ令和８年度に施行される管理栄養士国家試験を受験し，管理栄養士免

許を取得見込みの者 
（２）心身ともに健康であること 

 
３．所 属 岡山大学病院 医療技術部（臨床栄養部門） 
 
４．業 務 内 容 栄養管理業務全般 
 
５．応 募 書 類 （１）履歴書（写真貼付） 
           ※本院指定の履歴書を以下よりダウンロードして御記入ください。 

http://www.okayama-u.ac.jp/tp/society/kyo_syoku_bosyu.html 
        （２）卒業（修了）見込証明書及び成績証明書（養成機関又は大学院等在学中の者のみ） 

（３）管理栄養士免許証及び栄養士免許証の A4 コピー（免許所有者のみ） 
（４）小論文（様式任意）※A4 縦・横書き 

    「当院における管理栄養士としての抱負」（800 字以内） 
 
６．提 出 期 限 令和８年５月２９日（金） １７：００必着 
 
７．提 出 方 法 応募書類（１）～（４）のデータをメールにて送付ください。 
        メールアドレス：hpjsinsei@adm.okayama-u.ac.jp 
 
８．選 考 方 法 書類選考通過者に対して，筆記試験・適性検査・面接を実施する 
 
９．選 考 期 日 書類選考後，本人に詳細を通知（試験日は令和８年６月２４日（水）予定） 
 
10．雇 用 期 間 令和９年４月１日～令和１０年３月３１日 
        試用期間あり（６ヶ月），年度更新の可能性あり（ただし以下①②の条件をすべて満たした 

場合のみ雇用契約を更新する）。最長で採用から５年。以後，勤務成績により病院常勤（任
期の定めのない職員）に配置換の可能性あり。 
① 勤務評価結果が「可」であること（「不可」の場合は契約を更新しない） 
② 特段の理由のない限り，年度末の評価時に臨床栄養部が定める「管理栄養士の到達目標」 

に定める項目を全て満たすこと 
 
11．勤 務 時 間 週５日（月～金） 交代制勤務（勤務時間は以下のとおり） 

（１）７：４５～１６：３０（休憩時間１１：１５～１２：１５） （２）８：００～１６：４５（休憩時間１１：３０～１２：３０） 

（３）８：３０～１７：１５（休憩時間１２：００～１３：００） （４）９：１５～１８：００（休憩時間１３：００～１４：００） 

    （５）９：４５～１８：３０（休憩時間１３：３０～１４：３０） （国立大学法人岡山大学職員の勤務時間等に関する規程に基づく） 

 
12．給与・諸手当 月給制 月給 220,700 円～307,800 円 

※本学の給与決定基準に基づき，学歴，経過年数等により決定 
調整手当，通勤手当，扶養手当，住居手当，超過勤務手当，期末・勤勉手当等 
（国立大学法人岡山大学職員給与規則に基づき支給） 

 
13．加 入 保 険 雇用保険，労災保険，厚生年金，健康保険 
 
14．募 集 者 岡山大学病院（国立大学法人 岡山大学） 
 
15．問 合 せ 先 〒７００－８５５８ 岡山県岡山市北区鹿田町２－５－１ 

岡山大学医療系事務部人事労務課人事担当 （TEL）０８６－２３５－７５１７ 
 
16．そ の 他 応募書類は返却いたしません。当方の責任にて廃棄しますので予めご了解願います。 

採用内定後，令和８年度に施行される管理栄養士国家試験に不合格となった場合及び 
令和９年３月３１日までに養成機関を卒業できなかった場合は，採用内定を取り消します。 
採用内定された方には，麻疹・風疹・水痘・流行性耳下腺炎・Ｂ型肝炎に対する抗体価を申告
いただきますが，当院の基準を満たさない場合は，採用予定日までに自己負担でワクチンを接
種いただくことになります。 

http://www.okayama-u.ac.jp/tp/society/kyo_syoku_bosyu.html
mailto:hpjsinsei@adm.okayama-u.ac.jp

